
Локальные нормативные акты МБОУ «Лицей № 27
имени Героя Советского Союза И.Е. Кустова» г. Брянска

1



Локальные нормативные акты МБОУ «Лицей № 27
имени Героя Советского Союза И.Е. Кустова» г. Брянска

3.1  Последние  достижения  психолого-педагогической  науки  и  практики  по
вопросам воспитания и обучения учащихся, методики преподавания, теории и практики
инновационной работы.
3.2. Современное  состояние  и  достижения  науки,  с  которой  связан  преподаваемый

предмет, область педагогической деятельности.
Учитель-новатор может:
3.4   Обращаться  к  администрации  с  просьбой  об  оказании  необходимой  помощи  в

проведении инновационной работы.
3.5  Пользоваться  преимуществом  при  направлении  в  творческие  командировки  по

обмену опытом или стажировку.
3.6  Изменять при необходимости план, технологию, методику работы по согласованию с

органами, контролирующими инновационный процесс.

5. Варианты отчетности учителя-новатора
5.1.  Отчет  педагогической  деятельности  за  учебный  год  (отчетный

период):
 открытый урок,
 воспитательное мероприятие,
 подготовка и оформление методических материалов,
 общественный смотр с приглашением родителей,
 презентация достижений.

5.2. Защита инновационной работы:
 изложение педагогических идей,
 анализ хода и результатов инновационной работы,
 обобщение и пропаганда результатов инновации,
 проведение  ряда  открытых  мероприятий,  связанных  с  проводимой

инновационной работой;
5.3. Письменный самоанализ педагогической деятельности за отчетный период.
5.4. Возможны иные формы и варианты отчетности учителя-новатора.

6. Стимулирование работы учителя-новатора
Стимулирование учителя-новатора может осуществляться следующим образом:
6.1. Предоставление отгулов во время каникул.
6.2. Премирование по результатам работы.
6.3. Возможность дополнительного повышения квалификации.
6.4. Обеспечение новым оборудованием и мебелью для кабинета и мастерской.
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